Vedtekter for Gjemnes Ytre
Vedtatt ved stiftelsesmøtet 8. april 2008

I. Arbeidsprogram

Gjemnes Ytre (GY) skal arbeide for at Gjemnes skolekrets skal være trivelig å bo i. For å få til dette skal laget ta på seg ansvar for gjennomføring av et bygdemobiliseringsprosjekt. Dette prosjektet innebærer at laget påtar seg følgende oppgaver:

1. Arbeide for at folk skal bosette seg i ytre Gjemnes og skape trivsel i bygda.

2. Sørge for at det blir arrangert ulike tilstelninger som tema-/diskusjonskvelder, St.Hansfester, m.m.

3. Arbeide for å få igang ulike former for skapende aktiviteter (tilleggsnæringer, kiosk, båthavner, m.m.)

4. Prøve å skape et trivelig bomiljø rundt i bygda ved tiltak som rydding av skogsstier, benker, skilting, trimtiltak, rasteplasser.

5. Være et kontaktledd mellom bygda og offentlige organ ved utforming/planlegging av offentlige tiltak i bygda m.m. Opprette og administrere en webside for formidling av informasjon om aktiviteter i bygda, især de aktivitetene som er tilknyttet bygdemobiliseringsprosjektet.

II. Medlemskap

Alle som er bosatt innenfor Gjemnes skolekrets og er over 16 år regnes som medlemmer.

III. Økonomi, regnskap, kasse

Laget skal ha en selvstendig økonomi og egen kasse. Årsmøtet velger 1 revisor. Regnskapet må innrettes etter vanlige regler.

IV. Styret

1. Styret skal være sammensatt av medlemmene i de kommunalt oppnemnte grendautvalgene for Bergsøy og for Gjemnes og Storlandet, slik at lederne for grendautvalgene er leder og nestleder for GY. Videre skal styret ha 2 styremedlemmer fra hvert grendautvalg. De øvrige medlemmene i grendautvalgene blir varamedlemmer til styret. Styret konstituerer seg selv mht fordeling og rotasjon av verv innenfor styret. 

2. Styret skal ha som oppgave å administrere selve laget og lagets aktiva i tråd med arbeidsprogrammet og iht årsmøtevedtak.

V. Årsmøtet

Årsmøtet er lagets øverste organ og skal holdes hvert år. Kunngjøring om årsmøtet med saksliste skal offentliggjøres ei uke før årsmøtet. Hvert oppmøtte medlem har stemmerett. Styret har anledning til å innkalle til ekstraordinært årsmøte etter samme framgangsmåte som for ordinært årsmøte.

VI. Vedteksendinger og oppløsningsrett

1. Endringer av vedtekter kan bare gjøres med 2/3 flertall på årsmøte/ ekstraordinært årsmøte, etter innkalling/ kunngjøring iht punkt V i vedtektene.

2. Samme framgangsmåte kreves for oppløsning av laget. Et vedtak om oppløsning av laget må også gi anvisninger for hva som skal skje med eventuelle aktiva på oppløsningstidspunktet.

